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3.5,

SOAB We know government.

Wij hebben op basis van deze overzichten en aan de hand van de grootboekrekeningen bepaald of
er posten zijn met een bijzonder karakter die nadere toelichting behoeven. In de voorgaande
paragraaf is al een toelichting gegeven op de accountaniskosten. Hierna worden nog de kosten
inzake huisvesting en rechtszaken / advocaatkosten behandeld.

Huisvesting
Kabinet

Het Kabinet was tot begin mei 2014 gevestigd in twee gebouwen aan de Badhuisweg, nummer 173
en 175, te Den Haag.

Uit de financiéle administratie blijkt dat in de periode 2006 tot begin 2013 geen groot onderhoud is
uvitgevoerd aan de panden van het Kabinet.

Begin 2010 is door het bedryf Perfectbouw B.V. een inventarisatie uitgevoerd van de
onderhoudsstaat van de gebouwen {Kabinet en ambtswoning) en het bedrijf heeft een meerjaren
onderhoudsplanning opgesteld. Het betreffen gedetailleerde planningen voor het onderhoud voor de
komende jaren alsmede een kostenraming per jaar. Bi alle panden is op dat moment veel
achterstallig onderhoud waargenomen.

In april 2011 heeft de Gevolmachtigde Minister de rapporten aangeboden aan de Minister van
Algemene Zaken met het verzoek om middelen te beschikbaar te stellen voor het onderhoud. Dit
omdat de verzochte middelen wel in de wenselijkheidbegroting waren opgenomen maar niet
toegekend.

Het verzoek is afgewezen omdat in de begroting van het ministerie van Algemene Zaken geen
gelden voor onderhoud waren opgenomen.

Zoals vermeld is in de periode 2006 tot begin 2013 geen groot onderhoud uitgevoerd aan de
panden van het Kabinet. Veelal zijn alleen kleine reparatiewerkzaamheden verricht. Begin 2013 is
een nieuwe keuken geplaatst in het pand Badhuisweg 175 (€ 26.215) en in de eerste helft van 2013
zijn stuc- en schilderwerkzaamheden uitgevoerd (€ 15.948). Voor de laatst genoemde
werkzaamheden zijn niet conform de regeigeving 3 offertes aangevraagd.

Op 24 oktober 2013 is door een bedrijf dat zich bezig houdt met crisismanagement en
bedrijfshulpverlening een inventarisatie uitgevoerd van beide kantoorpanden gericht op de
bedrijfshulpverlening. Uit de rapportage van deze inventarisatie blijkt dat er geen adequaat
branddetectiec en -meldsysteem aanwezig is en dat op enkele plaatsen vluchiwegen/
ontsnappingsroutes zijn geblokkeerd of ontbreken.

Het Kabinet heeft aangegeven dat er intern gebreken zijn geconstateerd in de dragende constructie
van het pand Badhuisweg 173. Daarnaast is aangegeven dat er in het pand Badhuisweg 175 een

kortsluiting is geweest met een potentieel gevaarlijke brandsituatie.

Het Kabinet is begin mei 2014 verhuisd naar het pand Wagenaarweg 13.
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5.2.

SORE. We know government.

Echter, van plaatsvervanging is pas sprake bij afwezigheid of ontstentenis van de Gevolmachtigde
Minister. In de praktijk komt dit niet vaak voor, waardoor de plaatsvervanger niet veel te doen
heeft wanneer plaatsvervanging niet aan de orde is. Een bijkomstig probleem is dat de
Gevolmachtigde Minister en diens plaatsvervanger altijd een andere politieke Ideur hadden, wat het
op €én lijn zitten qua strategie bemoeilijki(e). Het is weleens voorgekomen dat men dan een eigen
koers ging varen en elkaar daardoor in de wielen reed.”

In de periode augustus 2007 - maart 2010 was er naast een Plaatsvervangend Gevolmachtigde
Minister tevens een Tweede Plaatsvervangend Gevolmachtigde Minister.

Vaste omrekenkoers salarissen
Met betrekking tot de salariéring zijn er bij het Kabinet 2 categorieén medewerkers:

- medewerkers met een arbeidsovereenkomst naar Nederlands recht. De inschaling van het
bruto salaris van deze medewerkers geschiedt wel conform de functiewaardering en
salarisinschaling van Curagao. Vervolgens wordt het brutosalaris in Antilliaanse guldens
omgerekend tegen een vaste omrekenkoers (hierover hierna meer) en dit omgerekende
brutosalaris in Euro’s wordt in de arbeidsovereenkomst opgenomen. Het Kabinet verzorgt de
salarisadministratie voor deze medewerkers.

- medewerkers met een arbeidsovereenkomst naar Curacaos recht. Dit betreffen de
(plaatsvervangend) Gevolmachtigde Minister, uitgezonden ambtenaren en ambtenaren met een
studieopdracht in Nederland. Deze medewerkers worden aangeduid als ‘gedetacheerden’.
Deze gedetacheerden zijn belasting- en premieplichtig op Curacao en de salarisadministratie
wordt verzorgd door het Ministerie van Financién. De salarisstroken worden verstrekt aan het
Kabinet en het Kabinet betaalt de nettosalarissen aan deze medewerkers uit tegen de vaste
omrekenkoers.

De vaste omrekenkoers voor salarissen die bij het Kabinet sinds de invoering van de Euro wordt
gehanteerd is 1,4174'°.

De oorsprong van deze omrekenkoers zou zijn gelegen in afspraken die in 1981 gemaakt zijn met
de Nederlandse overheid inzake het betalen van pensioenen van o.a. voormalig ambtenaren die
weer in Nederland woonden.!" Dit in verband met de voor de gepensioneerden ongunstige
wisselkoers in die periode.

Momenteel is de gehanteerde omrekenkoers niet ongunstig voor de medewerkers van het Kabinet.
Ter illustratie het volgende:

De koers van de Euro ten opzichte van de Antilliaanse gulden was het afgelopen jaar gemiddeld
2,4381. Tegen deze koers heeft een bedrag van NAS 1.000 een waarde heeft van € 410,16. (1.000
gedeeld door 2,4381). Bij de gehanteerde omrekenkoers van 1,4174 heeft een bedrag van
NAS 1.000 een waarde van € 705,51 (+ 72%).

' Als toelichting op deze omrekenkoers: De omrekenkoers van NAS tegen de Nederlandse gulden Nf bedroeg 64,32
NAS per 100 Nf (0.6432) De introductiekoers van de Euro voor de Nederlandse gulden was 2,20371. De nieuwe
vaste orarekenkoers werd derhalve 00,6432 maal 2,20371 = |.4714.

""" In de correspondentie daarover met de Nederlandse overheid is een omrekenkoers afgesproken van NAS 61,30 tegen
Nf 100. De basis voor de omrekenkoers zoals gehanteerd door het Kabinet bedraagt 0.6432. Nadere informatie over
de wijziging van 0,6130 naar 0,6432 kon niet aan ons worden overgelegd.
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