
Vorig jaar droeg het departe-
ment van coördinerend minister
Ronald Plasterk (PvdA) nog voor
200.000 euro bij aan de ‘inte-
grale aanpak sociaaleconomi-
sche initiatieven’. Voor dit en
volgend jaar staat deze begro-
tingspost op nul. Het ministerie
van Sociale Zaken en Werkgele-
genheid (SZW) pakt juist extra
uit. De 460.000 euro in 2013 is
dit jaar verhoogd naar 860.000
euro. SWZ doet daar in 2015
geen cent vanaf. Volksgezond-
heid, Welzijn en Sport (VWS)
handhaaft de bijdrage dit en vol-
gend jaar op het niveau van
2013: 588.000 euro. Deze zoge-
heten bijzondere uitkeringen
kunnen op grond van de Wet
FinBES worden toegekend ten
behoeve van een bepaalde pu-
blieke taak. In tegenstelling tot
de vrije uitkering die Bonaire,
Sint Eustatius en Saba jaarlijks
van het Rijk ontvangen, dienen
de bijzondere uitkeringen aan
een specifiek - vastgelegd - doel
te worden uitgegeven. Indien
het geld niet wordt besteed aan
het voorgeschreven doel of als
een doelstelling niet wordt gere-
aliseerd dan kan het Rijk het
geld terugvorderen bij de open-
bare lichamen.

De hiervoor vermelde bedra-
gen zijn bestemd voor het verbe-
teren van de leefbaarheid, de re-
integratie naar duurzaam be-
taald werk en het bevorderen
van maatschappelijke participa-
tie. Er zijn, zo blijkt uit het over-
zicht dat Plasterk gisteren naar
de Tweede Kamer heeft ge-
stuurd, nog meer ministeries
die bijzondere uitkeringen heb-
ben toegekend aan Caribisch
Nederland. Onderwijs, Cultuur
en Wetenschap (OCW) trekt dit
en volgend jaar 818.460 euro uit
voor de sociale kanstrajecten
voor jongeren. Deze bijzondere
uitkering dient ter tegemoetko-
ming in de kosten van de acti-
viteiten van het projectbureau
en de uitvoeringsinstantie. Het
project richt zich op jongeren
die geen onderwijs volgen, niet
beschikken over een startkwalifi-
catie en geen betaalde arbeid
verrichten. Ten slotte heeft het

ministerie van Economische Za-
ken (EZ) voor de periode 2014-
2016 7,5 miljoen euro beschik-
baar gesteld ten behoeve van na-
tuurprojecten. Hiervoor kunnen
de eilanden dit jaar plannen in-
dienen bij EZ. Ook gemeenten
in Europees Nederland krijgen
bovenop middelen uit het ge-
meentefonds extra geld, maar
die worden ‘specifieke uitkerin-
gen’ genoemd. Dit jaar stroomt
er onder deze noemer in totaal
13,5 miljard euro naar gemeen-
ten, een stijging van 873 miljoen
euro ten opzichte van 2013.

Van een onzer verslaggeefsters
Willemstad - De tweede fase van
het project van Kenniscentrum
Beroepsonderwijs Bedrijfsleven
(KBB), ‘EVC voor werkzoeken-
den’, is afgelopen maandag be-
gonnen. Het project wordt gefi-
nancierd door het ministerie van
Sociale Ontwikkeling, Arbeid en
Welzijn. Nadat de portfolio’s be-
oordeeld zijn en de deelnemers

hun eerder opgedane ervaringen
hebben kunnen toelichten, is
het nu tijd om in de praktijk aan
de slag te gaan. 

Bij LVV zijn zes deelnemers
begonnen aan het leer-werktra-
ject dat opleidt tot assistent
medewerker landbouw en as-
sistent hovenier. Het leer-werk-
traject duurt tussen de 4 en 6
weken, afhankelijk van de vrij-

stellingen die de deelnemer
heeft verkregen op basis van het
portfolio en het interview. De
deelnemers werken onder lei-
ding van een ervaren leer-
meester die wordt bijgestaan
door een trainer die op de werk-
plek met de deelnemers werkt
aan het vergaren van kennis en
vaardigheden. 

Na afloop van het leer-werk-
traject leggen de deelnemers een
zogenaamde proeve van be-
kwaamheid af. Dit is een prakti-
sche test waar de deelnemers op
de werkvloer kunnen aantonen
dat zij in voldoende mate com-
petent zijn. Als de deelnemers
kunnen aantonen dat zij aan de
gestelde eisen voldoen, ontvan-
gen zij een branchecertificaat. 

Meer informatie over het 
leer-werktraject is te verkrijgen
bij KBB Curaçao via tele-
foonnummer 8402777 en 
via hvink@kbbcuracao.com of
swindster@kbbcuracao.com.
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(Mevr. Ria Luitjes, MIXmarketing Curacao)
• Bedrijven weten niet wat ze weten! (Dhr. Guido Rojer, UNA)
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• Grensverleggende AOV: multi generation management. 
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Van een onzer verslaggeefsters
Willemstad - De politie heeft in
de nacht van dinsdag op woens-
dag de 37-jarige D.C. aangehou-
den. C. wordt verdacht van ver-
nieling van een auto en poging
tot diefstal ervan. De politie
kreeg de verdachte in de gaten
toen rond 0.45 uur een patrouil-
lewagen langs de Sumatrastraat
reed en daar een geparkeerde
auto zag staan met de achterdeu-
ren open. Na een controle bleek
een ruit open te zijn geforceerd
en werd een bekende recidivist
in de wagen, die hem niet toebe-
hoorde, aangetroffen. De man is
gearresteerd en de politie ver-
richt nader onderzoek in deze
zaak. 

Bij LVV zijn zes deelnemers begonnen aan het leer-werktraject dat opleidt tot assistent medewerker
landbouw en assistent hovenier. FOTO KBB

Leer-werktraject in groene sector begonnen

BZK niet
duur uit 
met BES 
Bijdrage aan integrale aanpak sociaal-
economische initiatieven terug naar nul

Van onze correspondent
Den Haag - Het ministerie van Binnenlandse Zaken en
Koninkrijksrelaties (BZK) trekt dit jaar geen cent uit voor
bijzondere uitkeringen voor Caribisch Nederland.


